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Uvodni dio rada

U ovom seminaru razmotrit ¢emo zaposljavanje funkcije ljudskih potencijala.
Temaljni procesi su: analiza radnih mjesta, planiranje ljudskog potencijala, pridobivanje ljudi
za zapoSljavanje, odabir (selekcija) ljudi, i uvodenje u posao i zapoSljavanje. Svaki proces

¢emo razmotriti.

Razmotriti ¢emo tekuce trendove u koriStenju formalnog obrazovanja za razvoj te
kako se procjena vrste osobnosti, radnih ponaSanja i uspjeSnosti obavljanja posla moze
koristiti za razvoj zaposlenika. Vidjet ¢emo kako se poslovna iskustva mogu Koristiti za
razvoj vjestina. Objasniti korake u procesu planiranja razvoja te odgovornosti zaposlenika i
tvrtke u procesu planiranja razvoja. I obraditi ¢emo temu o tome Sto tvrtke rade po pitanju
razvoja menadzmenta ukljucujuéi planiranje sukcesija, uklanjanje nevidljivih prepreka

napredovanju Zena i manjina i pomaganje neuspjesnim menadzerima.

Kroz navedeni primjer ¢emo vidjeti kako ljudski potencijali i razvoj ljudskih

potencijala izgleda u realnom Zivotu, odnosno praksi.
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